AGENTE EDUCATIVO EIH
CONTRATO No. RN-CZP1-CH-EIH14
CONTRATISTA: CATHERINNE ESTEFANY GOMEZ LOPEZ
C.C. No. 1.086.330.238 CHACHAGUI (NARINO)
Plazo del contrato TRES (03) MESES
Fecha de Inicio Contrato . 01 DE ABRIL DE 2025
Fecha de Terminacion del Contrato 30 DE JUNIO DE 2025
Valor Total $8112.789

Entre los suscritos a saber SABULON ROJAS VALENCIA, mayor de edad, vecino de Puerto
Leguizamo, identificado con la cédula de ciudadania No. 97.448.232 de Puerto Leguizamo,
actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE VIDA, identificada con
el Nit 901345939-1, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro quien en el presente
contrato se denominara CONTRATANTE, por una parte, y por la otra CATHERINNE ESTEFANY
GOMEZ LOPEZ, persona natural, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.086.330.239 CHACHAGUi (NARINO), actta en nombre propio, y que en lo sucesivo se llamara
EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de prestacién de servicios,
contenido en las clausulas que a continuacién se expresan, y en general por las disposiciones
del Cédigo Civil aplicables a la materia de qué trata este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA DE VIDA
como AGENTE EDUCATIVO — EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR -EIH en el Municipio
de CHACHAGUI, Departamento del NARINO, de conformidad al contrato No.
52003562025, cuyo objeto es “ PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION
INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO
AL GRADO DE TRANSICION, Y A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE
LACTANCIA CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “DE CERO A SIEMPRE” SEGUNDA
- Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) Desde el servicio: 1) Participar en el
diseno e implementacién de un proyecto pedagégico que se ajuste a las caracteristicas de la
modalidad, esté alineado con las orientaciones pedagégicas planteadas a nivel nacional, y
responda a las condiciones individuales y culturales de los nifios, nifias sus comunidades y sus
familias. 2) Realizar la observacion y caracterizacion del desarrollo de los nifios y nifias que
- conforman el grupo con el fin de enriquecer la planeacion de las actividades pedagogicas. 3)
Planear semanalmente las actividades pedagogicas que se realizaran con los nifios y nifias
(Entorno Comunitario) teniendo en cuenta que esta planeacion se desarrolle de manera articulada
al Proyecto Pedagégico y a las necesidades e intereses de los nifios y nifias. 4) Participar en la
construccién de la Ruta Integral de Atenciones con el objeto de identificar articulaciones para la
garantia de derechos de los nifios y nifias en los diferentes entornos en donde trascurre su vida.
5) Sostener comunicacion permanente con los padres, madres o adultos responsables de los
nifios y nifas con el fin de identificar las situaciones favorables al desarrollo y promover el
restablecimiento de derechos cuando estos sean afectados por inobservancia, amenaza o
vulneracién. 6) Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado diariamente. 7) Participar en el disefio e implementacion de
las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso. E) Con el talento Humano:
1) Disposicién y participacién en los procesos formativos programados para la cualificacién del




talento humano. 2) Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagdgico y la visibilizacion de experiencias exitosas de los agentes educativos. F) Con las
Familias: 1) Acompaniar y orientar las acciones educativas de las familias en la crianza y cuidado
de los nifios y nifias en las condiciones de su hogar y de su entorno social inmediato. 2) Movilizar
y articular recursos de las familias, comunidades e instituciones para restituir y promover la
garantia de los derechos de los nifios y nifias. 3) Acompariar el proceso de formacion de acuerdo
al plan de formacién de familias. 4) Organizar y sistematizar la informacion sobre las acciones
adelantadas con los nifos, nifias familias y comunidades. 5) En la modalidad propia e intercultural
EIH deberan planear, implementar, evaluar y ajustar el desarrollo de acciones de formacién y
acompafiamiento a familias. 6) Acompafiar las estrategias definidas para la caracterizaciéon de
los nifios, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios. G) Con los nifios: 1) Explorar al
maximo las capacidades de las nifias y los nifios para potencializarias desde el proyecto
pedagégico implementado. 2) Llevar la asistencia diaria y notificar las ausencias concurrentes
para adelantar las respetivas acciones con las familias. 3) Garantizar de forma participativa con
las nifias y los nifios que los ambientes pedagégicos, el buen trato, y la atencién con amor sea
de la mas alta calidad. H) Presentaciéon de informes: 1) Son mensuales y/o cuando se le
requiera, 2) Recepcionar y presentar formatos e informes propias de sus funciones como Maestra,
3) presentar los informes respectivos a coordinacion, 4) Presentar los demas informes requeridos
por la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o ICBF, seguin el desarrollo de sus actividades propias de
sus funciones, 5) asi mismo resolver y responder oportunamente los requerimientos que le realice
la Fundacién y el ICBF , en desarrollo de la Modalidad, esta informacién debe presentarla a la
Coordinacion del EIH, y/o Coordinacion General de la FUNDACION ALMA DE VIDA, en medio
fisico y/o magnético, 6). CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que
tenga acceso la EAS y/o funcionario, en desarrollo y ejecucién del presente contrato, gozan de
confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en
desarrollo del contrato, en la forma y bajo las obligaciones de confidencialidad revistas en la
Politica de Tratamiento de Datos Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de
estricta obligatoriedad el Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacién. 7).
Las demas que surjan del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO UNO: Para
el desarrollo de su gestion él Contratista tendra plena independencia, tanto técnica, como directiva
y administrativa en la realizacién de los servicios prestados, lo que quiere decir que no tendra
dedicacion exclusiva para con la Empresa Contratante, ni estara sometido a horario o
condiciones de irabajo. TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 1) Pagar al
contratista el valor estipulado en el presente contrato, previa presentacion del acta de recibo a
satisfaccion y de la cuenta de cobro. 2) Suministrar la informacién y elementos necesarios al
CONTRATISTA para la Ejecucion satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA
Afiliacion a Seguridad Social: El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones. de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100
de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de
2003; al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley
100 de 1993, Inciso 1 e inciso final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y dem&s normas
concordantes y que reglamenten el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo 18 de la
Ley 1122 de 2007 el porcentaje obligatorio para salud se cotizara sobre una base de la cotizacion
maxima de un 40% del valor mensualizado del contrato. El mismo porcentaje aplicara para cotizar
pension. Paragrafo 2. El contratista ha manifestado previamente su intencién de afiliarse Sistema
General de Riesgos Profesionales, por consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la
celebracion de este contrato allegara copia a la Administradora de Riegos Profesionales escogida
por la contratista. EI monto de la cotizacion sera asumido en su totalidad por el contratista.
CONTRATISTA debera dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditar




la respectiva afiliacion al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo se dara
por terminado el Contrato de Prestacién de Servicios QUINTA. Relacién Laboral: El presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes, por lo tanto, en ningtin
caso habra lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA. DURAC!ON DEL
CONTRATO: El presente contrato tiene una duracion de TRES (03) MESES, contados a partir
de la firma del presente contrato, que va desde el 01 DE ABRIL DE 2025 hasta el 30 DE JUNIO
DE 2025. SEPTIMA - Valor y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de
OCHO MILLONES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE.

($8.112.789) por concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por
Concepto de Honorarios: El valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($2.704.263), pagaderos en Mensualidades cada
una o proporcional al tiempo laborado. Pagos que estaran sujetos a que EI CONTRATISTA
presente: a) Copia del contrato y los soportes de legalizacién (lnicamente para el primer pago).
b) Informe mensual de cumplimiento de obligaciones contractuales ¢) Certificacion mensual de
cumplimiento de obligaciones contractuales, expedida por el supervisor del contrato. d) Presentacion
de comprobantes de pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Rresgos
Profesionales) PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto Tributario, los pagos aqui
establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el Estatuto Tributario por concepto
de Retencion en la fuente y con destino a la Direccién de Aduanas e Impuestos Nacionales (DIAN).
OCTAVA- Suspension Temporal del Contrato: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la vigencia del
contrato, mediante la suscripcion de un acta donde coste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de suspension, debiendo €l CONTRATISTA ampliar la
garantia Gnica por el término de la suspension. Cuando estas circunstancias afecten las
obligaciones del CONTRATISTA, para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del
hecho con la debida comprobacion. NOVENA Sitio de prestacion del servicio: El contratista
se compromete a prestar el servicio en el Municipio de CHACHAGUI, Departamento de Narifio.

DECIMA PRIMERA: indemnidad: DECIMA PRIMERA— INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD 1.

Indemnidad General: El Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA, sus
representantes, directivos y empleados, frente a cualquier reclamo, demanda, accién legal, gastos,
multas o perjuicios que surjan por dafios a personas, propiedades de terceros o a la propia
Fundacién, ocasionados total o parcialmente por actos u omisiones del Contratista, sus
subcontratistas, empleados o agentes, durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacion
definitiva. 2. Responsabilidad por Dolo o Culpa Grave: En caso de que los dafios o perjuicios sean
causados por dolo, mala fe, intencién deliberada o negligencia grave del Contratista, este asumira
la *total responsabilidad, incluyendo: La reparacion integral de los dafios materiales. El pago de
indemnizaciones por perjuicios directos e indirectos, Los costos legales, incluidos honorarios de
abogados y gastos judiciales en los que incurra la Fundacidn. Cualquier sancidn administrativa o
penal que pudiera derivarse de tales actos. 3. Reparacion o Pago de Dafos: El Contratista se
obliga a reparar los dafios a satisfaccién de la FUNDACION ALMA DE VIDA o, en caso de que
esta lo determine, a pagar su valor equivalente dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
notificacion. 4. Exclusion de Limitaciones de Responsabilidad: Esta clausula no estara sujeta a
limitaciones de responsabilidad establecidas en otras partes del contrato cuando medie dolo, culpa
grave o incumplimienio intencional. DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE
VIDA podra imponerle multas diarias y sucesivas a razon del uno por ciento (1x100) del valor
total del contrato, por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién
sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA DECIMA




TERCERA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que FUNDACION ALMA DE VIDA hara efectiva
en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier ofro
medio para obtener el pago. DECIMA CUARTA - Cesién: El CONTRATISTA no podréa ceder total
o parcialmente la ejecucién del presente contrato sin la autorizacién previa y expresa de
FUNDACION ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal
cesion. DECIMA QUINTA - Supervision: La supervision del presente contrato estara a cargo del
Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o del Coordinador General de la
Modalidad, o a quien designe el representante legal de la Fundacioén, quien debera certificar el
cumplimiento del objeto contractual. DECIMA SEXTA - Terminacién Anticipada del Contrato:
Las partes, de comtn acuerdo, podrén dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de
un Acta donde coste tal evento. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION ANORMAL: EI
incumplimiento de las obligaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una de las partes,
facultara a la otra para dar por terminado el contrato, sin que sea necesario requerimiento de
ninguna indole. DECIMA OCTAVA: El presente contrato de prestacién de servicios profesionales
independientes presta mérito ejecutivo para las partes. DECIMA NOVENO. - Las partes
manifiestan que reconocen validez a las estipulaciones convenidas en el presente contrato, que
es el unico vigente entre ellas, reemplazando y desconociendo cualquier ofro verbal o escrito
anterior.

Para constancia se firna dos ejemplares, en Chachagiii (NARINO)* el dia 01 DE ABRIL DE
2025.

Por FUNDACION ALMA DE VIDA Por el CONTRATISTA
- _H_)— 7/
\‘/ - ;,z"f‘f:’?’ {!
\ =T DA o
ST g3 448 232 g % .
SABULON ROJAS VALENCIA CATHEQ‘NNE ESTEFANY GOMEZ LOPEZ
Representante legal FUNAVI C.C. 1.086.330.239 CHACHAGUI (NARINO)
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AUXILIAR PEDAGOGICO EIH
CONTRATO No. RN-CZP1-CH-EIH16
CONTRATISTA: YENNY ALEXANDRA LOPEZ VALDEZ
C.C. No. 1.086.329.799 Chachagiii (NARINO)
Plazo del contrato TRES (03) MESES
Fecha de Inicio Conirato PRIMERO (01) de ABRIL de 2025
Fecha de Terminacién del Contrato [TREINTA (30) de JUNIO de 2025
Valor Total $ 7.345.023

Entre los suscritos a saber SABULON ROJAS VALENCIA, mayor de edad, vecino de
Puerto Leguizamo, identificado con la cédula de ciudadania No. 97.448.232 de Puerto
Leguizamo, actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE
VIDA, (FUNAVI) identificada con el Nit 901345939-1, persona juridica de derecho privado,
sin animo de lucro quien en el presente contrato se denominara , EL CONTRATANTE
por una parte, y por la otra YENNY ALEXANDRA LOPEZ VALDEZ, persona natural,
mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.086.329.799 Chachagui
(NARINO):; actia en nombre propio, y que en lo sucesivo se denominara EL
CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de prestacion de servicios,
contenido en las clausulas que a continuacién se expresan, y en general por las
disposiciones del Cédigo Civil aplicables a la materia de qué trata este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA
DE VIDA como AUXILIAR PEDAGOGICO - EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR -
EIH en el Municipio de CHACHAGUI, Departamento del NARINO, de
conformidad al contrato No. 52003562025, cuyo objeto es “ PRESTAR EL
SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS
MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, Y
A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE LACTANCIA CON EL
FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS
POR EL ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “ DE CERO A
SIEMPRE” SEGUNDA - Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) Desde
el servicio: 1) Acompafiar la Implementaciéon del componente pedagdgico, en coherencia
con las caracteristicas y derechos del desarrollo de los nifios y ninas y el contexto, en
procura de un acompafiamiento pertinente y eficaz. 2) Apoyar la elaboracién de informes
de evaluacién formativa que indiquen los logros alcanzados en la modalidad en términos
de desarrollo de competencias. 3) Apoyar la elaboracién del registro descriptivo como
evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado nifio a nifio.
4) Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencion con el objeto
poder identificar deficiencias o vulneraciones en el desarrollo de los nifios y asi poder




servir de notificadores a la coordinacion, al equipo profesional y a las mismas familias
sobre las deficiencias detectadas. 5) Participar en el disefio e implementacién de
estrategias didacticas para el trabajo con los nifios. B) Con el talento Humano: 1)
Disposicion y participacion en los procesos formativos inherentes a la cualificacion del
talento humano. 2) Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del
quehacer pedagdgico y la visibilizacion de experiencias exitosas de los agentes
educativos. C) Con las Familias:1) Acompariar el proceso de formacion de acuerdo al
plan de formaciéon de familias. 2) Acompafar las estrategias definidas para la
caracterizacion de los nifios, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios. D) Con
los nifios: 1) Apoyar a los docentes a cargo de las nifias y nifios en el cuidado personal,
aseo y seguridad de los nifios. 2) Apoyo en la preparacion de la elaboracién de materiales
para el trabajo con los nifios. E) Presentacion de informes: 1) Son mensuales y/o
cuando se le requiera, 2) Recepcionar y presentar formatos e informes propias de sus
funciones como Auxiliar Pedagégico, 3) presentar los informes respectivos a
coordinacion, 4) asi mismo resolver y responder oportunamente los requerimientos que
le realice la Fundacién y el ICBF , en desarrollo de la Modalidad, esta informacion debe
presentarla a la Coordinacién del EIH, y/o Coordinacion General de la FUNDACION
ALMA DE VIDA, en medio fisico y/o magnético, 6). CONFIDENCIALIDAD: La informacion
que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS y/o funcionario, en desarrolio y
ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la forma y bajo
las obligaciones de confidencialidad revistas en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni
durante la ejecucién del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de estricta
obligatoriedad el Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacién. 7).
Las demas que surjan del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO
UNO: Para el desarrollo de su gestion él Contratista tendra plena independencia, tanto
técnica, como directiva y administrativa en la realizacion de los servicios prestados, lo que
quiere decir que no tendra dedicacién exclusiva para con la Empresa Contratante, ni
estara sometido a horario o condiciones de irabajo. TERCERO: OBLIGACIONES
DELCONTRATANTE 1) Pagar al contratista el valor estipulado en el presente contrato,
previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion y de la cuenta de cobro. 2)
Suministrar la informacién y elementos necesarios al CONTRATISTA para la Ejecucion
satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA Afiliacion a Seguridad Social:
El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones,
de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por
el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; al Sistema
General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de
1993, Inciso 1 e inciso final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas
concordantes y que reglamenten el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007 el porcentaje obligatorio para salud se cotizara sobre una
‘base de la cotizacion maxima de un 40% del valor mensualizado del contrato. El mismo
porcentaje aplicara para cotizar pension. Paragrafo 2. El contratista ha manifestado
previamente su intencién de afiliarse Sistema General de Riesgos Profesionales, por
consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion de este contrato
allegara copia a la Administradora de Riegos Profesionales escogida por la contratista. El
monto de la cotizacion sera asumido en su totalidad por el contratista. CONTRATISTA




debera dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditar la
respectiva afiliacion al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo
se dara por terminado el Contrato de Prestacion de Servicios QUINTA. Relacién Laboral:
El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes, porlo
tanto, en ningulin caso habréa lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA.
DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tiene una duracién de TRES (03)
Meses, contados a partir de la firma del presente contrato, que va desde el PRIMERO
(01) de ABRIL DEL 2025 hasta el TREINTA (30) de JUNIO de 2025. SEPTIMA - Valor
y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES
TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL VEINTITRES PESOS MCTE. ($ 7.345.023),
por concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por
Concepto de Honorarios: El valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS MCTE. ($ 2.448.341),
pagaderos en Mensualidades cada una o proporcional al tiempo laborado. Pagos que
estaran sujetos a que El CONTRATISTA presente: a) Copia del contrato y los soportes de
legalizacion (Gnicamente para el primer pago). b) Informe mensual de cumplimiento de
obligaciones contractuales ¢) Certificacién mensual de cumplimiento de obligaciones
contractuales, expedida por el supervisor del contrato. d) Presentacion de comprobantes de
pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales)
PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto Tributario, los pagos aqui
establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el Estatuto Tributario por
concepto de Retencion en la fuente y con destino a la Direccién de Aduanas e Impuestos
Nacionales (DIAN). OCTAVA- Suspension Temporal del Contrato: Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la vigencia del contrato, mediante la suscripcién de un acta donde coste
tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension, debiendo el CONTRATISTA ampliar la garantia Unica por el término de la
suspension. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA,
para ser aceptadas, este debe comunicarlas por escrito al supervisor del contrato dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del hecho con la debida
comprobacién. NOVENA Sitio de prestacion del servicio: El contratista se compromete a
prestar el servicio en el Municipio de Chachagiii; Departamento NARINO. DECIMA
PRIMERA - INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD 1. Indemnidad General: El
Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA contra todo reclamo,
demanda, accién legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o
propiedades a terceros ocasionados por el contratista, durante la ejecucion de las
actividades objeto del contrato hasta la liquidacién definitiva del mismo. El contratista
sera responsable ante la Corporacion por todos los dafios causados a las propiedades e
instalaciones de la FUNDACION ALMA DE VIDA vy reconocera y pagara el valor de tales
dafnos o procedera a repararlos a satisfaccion de la FUNDACION ALMA DE VIDA.
DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE VIDA podra imponerle
multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor total del contrato,
por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién sin que el
valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA
DECIMA SEGUNDA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma




equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que
FUNDACION ALMA DE VIDA haré efectiva en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir
para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas
al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago.
DECIMA TERCERA - Cesién: El CONTRATISTA no podréa ceder total o parcialmente la
ejecucion del presente contrato sin la autorizacién previa y expresa de FUNDACION
ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal cesion.
DECIMA CUARTA - DECIMA CUARTA - Supervisién: Supervisién: La supervisién del
presente contrato estara a cargo del Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE
VIDA y/o del Coordinador General de la Modalidad, o a quien designe el representante
legal de la Fundacion, quien debera certificar el cumplimiento del objeto contractual.
DECIMA QUINTA - Terminacién Anticipada del Contrato: Las partes, de comun
acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de un Acta donde
coste tal evento. DECIMA SEXTA: TERMINACION ANORMAL: EI incumplimiento de las
obligaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una de las partes, facultara a la
otra para dar por terminado el contrato, sin que sea necesario requerimiento de ninguna
indole. DECIMA SEPTIMA: El presente contrato de prestacién de servicios profesionales
independientes presta mérito ejecutivo para las partes. DECIMA OCTAVA. - Las partes
manifiestan que reconocen validez a las estipulaciones convenidas en el presente
contrato, que es el tnico vigente entre ellas, reemplazando y desconociendo cualquier
otro verbal o escrito anterior.

Para constancia se firma dos ejemplares, en Chachagiii (NARINO) el PRIMERO (01)
del mes de ABRIL de 2025.

Por FUNDACION ALMA DE VIDA Por el CONTRATISTA
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SABULON ROJAS VALENCIA

YENNY ALEXANDRA LOPEZ VALDEZ

Representante legal FUNAVI

C.C 1.086.329.799 Chachagiii (NARINO)




AUXILIAR PEDAGOGICO EIH
CONTRATO No. RN-CZP1-CH-EIH17
CONTRATISTA: NAYIBE ANABERLY BOLANOS TORO
C.C. No. 1.086.549.881 San Bernardo (NARINO)
Plazo del contrato TRES (03) MESES
Fecha de Inicio Contrato PRIMERO (01) de ABRIL de 2025
Fecha de Terminacién del Contrato  [TREINTA (30) de JUNIO de 2025
Valor Total $ 7.345.023

Entre los suscritos a saber SABULON ROJAS VALENCIA, mayor de edad, vecino de
Puerto Leguizamo, identificado con la cédula de ciudadania No. 97.448.232 de Puerto
Leguizamo, actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE
VIDA, (FUNAVI) identificada con el Nit 901345939-1, persona juridica de derecho
privado, sin animo de lucro quien en el presente contrato se denominara , EL
CONTRATANTE por una parte, y por la otra NAYIBE ANABERLY BOLANOS TORO,
persona natural, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.086.549.881 San Bernardo (NARINO); actia en nombre propio, y que en lo sucesivo
se denominara EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de
prestacion de servicios, contenido en las clausulas que a continuacién se expresan, y
en general por las disposiciones del Codigo Civil aplicables a la materia de qué trata
este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA
DE VIDA como AUXILIAR PEDAGOGICO — EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR -
EIH en el Municipio de CHACHAGUI, Departamento del NARINO, de
conformidad al contrato No. 52003562025, cuyo objeto es “ PRESTAR EL
SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS
MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, Y
A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE LACTANCIA CON EL
FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS
POR EL ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “ DE CERO A
SIEMPRE" SEGUNDA - Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) Desde
el servicio: 1) Acompanar la Implementacion del componente pedagdgico, en
coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de los nifios y nifias y el
contexto, en procura de un acompafamiento pertinente y eficaz. 2) Apoyar la
elaboracion de informes de evaluacion formativa que indiquen los logros alcanzados en
la modalidad en términos de desarrollo de competencias. 3) Apoyar la elaboracién del
registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se
han desarrollado nifio a nifio. 4) Conocer y participar en la construccion de la Ruta




servir de notificadores a la coordinacion, al equipo profesional y a las mismas familias
sobre las deficiencias detectadas. 5) Participar en el disefio e implementacién de
estrategias didacticas para el trabajo con los nifios. B) Con el talento Humano: 1)
Disposicion y participacién en los procesos formativos inherentes a Ia cualificacién del
talento humano. 2) Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del
quehacer pedagoégico y la visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes
educativos. C) Con las Familias:1) Acompaiiar el proceso de formacién de acuerdo al
plan de formacién de familias. 2) Acompaiar las estrategias definidas para la
caracterizacion de los nifios, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios. D) Con
los nifos: 1) Apoyar a los docentes a cargo de las nifas y nifios en el cuidado personal,
aseo y seguridad de los nifios. 2) Apoyo en la preparacién de la elaboracién de materiales
para el trabajo con los nifios. E) Presentacién de informes: 1) Son mensuales y/o
cuando se le requiera, 2) Recepcionar y presentar formatos e informes propias de sus
funciones como Auxiliar Pedagégico, 3) presentar los informes respectivos a
coordinacion, 4) asi mismo resolver y responder oportunamente los requerimientos que
le realice la Fundacién y el ICBF , en desarrollo de la Modalidad, esta informacién debe
presentarla a la Coordinacion del EIH, y/o Coordinacién General de la FUNDACION
ALMA DE VIDA, en medio fisico y/o magnético, 6). CONFIDENCIALIDAD: L a informacién
que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS y/o funcionario, en desarrollo y
ejecucién del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la forma y bajo
las obligaciones de confidencialidad revistas en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni
durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de estricta
obligatoriedad el Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 7).
Las demas que surjan del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO
UNO: Para el desarrollo de su gestién él Contratista tendra plena independencia, tanto
técnica, como directiva y administrativa en la realizacién de los servicios prestados, lo que
quiere decir que no tendré dedicacién exclusiva para con la Empresa Contratante, ni
estara sometido a horario o condiciones de trabajo. TERCERO: OBLIGACIONES
DELCONTRATANTE 1) Pagar al contratista el valor estipulado en el presente contrato,
previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion y de la cuenta de cobro. 2)
Suministrar la informacién y elementos necesarios al CONTRATISTA para la Ejecucion
satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA Afiliacién a Seguridad Social:
El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones,
de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por
el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; al Sistema
General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de
1993, Inciso 1 e inciso final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas
concordantes y que reglamenten el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007 el porcentaje obligatorio para salud se cotizara sobre una
base de la cotizacién maxima de un 40% del valor mensualizado del contrato. El mismo
porcentaje aplicara para cotizar pensién. Paragrafo 2. El contratista ha manifestado
previamente su intencién de afiliarse Sistema General de Riesgos Profesionales, por
consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién de este contrato
allegara copia a la Administradora de Riegos Profesionales escogida por la contratista. El
monto de la cotizacién serd asumido en su totalidad por el contratista. CONTRATISTA




debera dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditar la
respectiva afiliacion al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo
se dara por terminado el Contrato de Prestacion de Servicios QUINTA. Relacién Laboral:
El presente contrato no genera relacién laboral alguna entre las partes contratantes, por lo
tanto, en ningdn caso habra lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA.
DURACION DEL CONTRATO: E| presente contrato tiene una duracion de TRES (03)
Meses, contados a partir de Ia firma del presente contrato, que va desde el PRIMERO
(01) de ABRIL DEL 2025 hasta el TREINTA (30) de JUNIO de 2025. SEPTIMA - Valor
y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES
TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL VEINTITRES PESOS MCTE. ($ 7.345.023),
por concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por
Concepto de Honorarios: El valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS MCTE. ($ 2.448.341),
pagaderos en Mensualidades cada una o proporcional al tiempo laborado. Pagos que
estaran sujetos a que E| CONTRATISTA presente: a) Copia del contrato y los soportes de
legalizacién (Gnicamente para el primer pago). b) Informe mensual de cumplimiento de
obligaciones contractuales ¢) Certificacion mensual de cumplimiento de obligaciones
contractuales, expedida por el supervisor del contrato. d) Presentacion de comprobantes de
pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales)
PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto Tributario, los pagos aqui
establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el Estatuto Tributario por
concepto de Retencién en la fuente y con destino a la Direccion de Aduanas e Impuestos
Nacionales (DIAN). OCTAVA- Suspensién Temporal del Contrato: Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la vigencia del contrato, mediante la suscripcion de un acta donde coste
tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension, debiendo el CONTRATISTA ampliar la garantia Unica por el término de la
suspension. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA,
para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al supervisor del contrato dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del hecho con la debida
comprobacién. NOVENA Sitio de prestacién del servicio: El contratista se
compromete a prestar el servicio en el Municipio de Chachagiii; Departamento
NARINO. DECIMA PRIMERA — INDEMNIDAD Y RESPONS;}BILIDAD 1. Indemnidad
General: El Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA contra
todo reclamo, demanda, accién legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones
a personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, durante la ejecucion
de las actividades objete del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo. EI
contratista sera responsable ante la Corporacion por todos los dafios causados a las
propiedades e instalaciones de la FUNDACION ALMA DE VIDA y reconoceréa y pagara
el valor de tales dafos o procedera a repararlos a satisfaccién de la FUNDACION ALMA
DE VIDA. DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE VIDA podra imponerle
multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor total del contrato,
por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacion sin que el
valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA
DECIMA SEGUNDA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma




equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que
FUNDACION ALMA DE VIDA har4 efectiva en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir
para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas
al_contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago.
DECIMA TERCERA - Cesién: El CONTRATISTA no podréa ceder total o parcialmente la
jecucion del presente contrato sin la autorizacion previa y expresa de FUNDACION
ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal cesion.
DECIMA CUARTA - DECIMA CUARTA - Supervision: Supervision: La supervision del
presente contrato estara a cargo del Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE
VIDA ylo del Coordinador General de la Modalidad, o a quien designe el representante
legal de la Fundacion, quien debera certificar el cumplimiento del objeto contractual.
DECIMA QUINTA - Terminacién Anticipada del Contrato: Las partes, de comun
acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de un Acta donde
coste tal evento. DECIMA SEXTA: TERMINACION ANORMAL: El incumplimiento de las
obligaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una de las partes, facultara a la
ofra para dar por terminado el contrato, sin que sea necesario requerimiento de ninguna
indole. DECIMA SEPTIMA: El presente contrato de prestacion de servicios profesionales
independientes presta mérito ejecutivo para las partes. DECIMA OCTAVA. - Laspartes
manifiestan que reconocen validez a las estipulaciones convenidas en el presente
contrato, que es el Unico vigente entre ellas, reemplazando y desconociendo cualquier
otro verbal o escrito anterior.

Para constancia se firma dos ejemplares, en Chachagiii (NARINO) el PRIMERO (01)
del mes de ABRIL de 2025.

[ Por FUNDACthi ALMA DE VIDA Por el CONTRATISTA
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Representante legal FUNAVI C.C 1.086.549.881 San Bernardo (NARINO)




( \) e de Uida

Frmand b (vl (e 85 pe om0

Sl - AGENTE EDUCATIVO EIH

CONTRATO No. RN-CZP1-CH-EIH14

CONTRATISTA: CATHERYN GABRIELA MINAYO SANCHEZ
"C.C. No. 1.085.308.596 de PASTO (NARINO)

Plazo del contrato TRES (03) MESES

Fecha de Inicio Contrato 01 DE ABRIL DE 2025

Fecha de Terminacion del Contrato 30 DE JUNIO DE 2025

Valor Total $8.112.789

Entre los suscritos a saber SABULON ROJAS VALENCIA, mayor de edad, vecino de f’uerto
Leguizamo, identificado con la cédula de ciudadania No. 97.448.232 de Puerto nguuzamo,
actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE VIDA, identificada con
el Nit 901345939-1, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro quien en el presente
contrato se denominard CONTRATANTE, por una parte, y por la otra CATHERYN GABRIELA
MINAYO SANCHEZ, persona natural, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadanig
1.085.308.596 de PASTO (NARINO), actia en nombre propio, y que en lo sucesivo se llamara
EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de prestacion de servicios,
contenido en las clausulas que a continuacion se expresan, y en general por las disposiciones
del Cédigo Civil aplicables a la materia de qué trata este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA DE VIDA
como AGENTE EDUCATIVO — EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR -EIH en el Municipio
de CHACHAGUI, Departamento del NARINO, de conformidad al contrato No.
52003562025, cuyo objeto es “ PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION
INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO
AL GRADO DE TRANSICION, Y A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE
LACTANCIA CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “‘DE CERO A SIEMPRE" SEGUNDA
-.Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) Desde el servicio: 1) Participar en el
dlseﬁo_ e implementacién de un proyecto pedagdgico que se ajuste a las caracteristicas de la
modalidad, esté alineado con las orientaciones pedagogicas planteadas a nivel nacional, y
respgnda a las condiciones individuales y culturales de los nifos, nifias sus comunidades y sus
familias. 2) Realizar la observacion y caracterizacion del desarrollo de los nifios y nifias que
conforman el grupo con el fin de enriquecer la planeacion de las actividades pedagodgicas. 3)
Planear semanalmente las actividades pedagégicas que se realizaran con los nifios y nifias
(Entorno Comunﬂanoﬁ) teniendo en cuenta que esta planeacién se desarrolle de manera articulada
al Proyecto Pedagégico y a las necesidades e intereses de los nifios y ninas. 4) Participar en la

construccion de la Ruta Integral de Atenciones con el objeto de identi i i
garantia de derechos de los nifios y ni : eridpmsmpobinss ool

32148 93 186
32177 48 °:




P 1ei

Risna 28 Lida

talento humano. 2) Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagégico y la visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes educativos. F) Con las
Famillas: 1) Acompafiar y orientar las acciones sducativas de las familias en la crianza y cuidado
de Iog. nifios y nifias en las condiciones de su hogar y de su entorno social inmediato. 2) Movilizar
y articular recursos de las familias, comunidades e instituciones para restituir y promover la
garantia de los derechos de los nifios y nifias. 3) Acompafiar el proceso de formacion de acuerdo
al plan de formacién de familias. 4) Organizar y sistematizar la informacién sobre las acciones
adelantadas con los nifios, nifias familias y comunidades, 5) En la modalidad propia e intercultural
EIH deberan planear, implementar, evaluar y ajustar el desarrollo de acciones de formacion y
acompafamiento a familias. 6) Acompafiar las estrategias definidas para |a caracterizacion de
los nifios, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios. G) Con los nifios: 1) Explorar al
maximo las capacidades de las nifias y los nifios para potencializarias desde el proyecto
pedagégico implementado. 2) Llevar la asistencia diaria y notificar las ausencias concurrentes
para adelantar las respetivas acciones con las familias, 3) Garantizar de forma participativa con
las nifias y los nifios que los ambientes pedagégicos, el buen trato, y a atencién con amor sea
de la méas alta calidad. H) Presentacién de informes: 1) Son mensuales yl/o cuando se le

requiera, 2) Recepcionar y presentar formatos e informes propias de sus funciones como Maestra,

3) presentar los informes respectivos a coordinacién, 4) Presentar los demas informes requeridos
idades propias de

por la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o ICBF, segln el desarrollo de sus activ
sus funciones, 5) asi mismo resolvery responder oportunamente los requerimientos que le realice
la Fundacién y el ICBF , en desarrollo de la Modalidad, esta informacion debe presentarla a la
Coordinacién del EIH, y/o Coordinacion General de la FUNDACION ALMA DE VIDA, en medio
fisico y/o magnético, 6). CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que
tenga acceso la EAS y/o funcionario, en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de
confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en
desarrollo del contrato, en la forma y bajo las obligaciones de confidencialidad revistas en la
Politica de Tratamiento de Datos Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de
estricta obligatoriedad el Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de |a informacioén. 7).
Las demés que surjan del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO UNO: Para

el desarrollo de su gestion él Contratista tendra plena independencia, tanto técnica, como directiva

y administrativa en la realizacién de los servicios prestados, lo que quiere decir que no tendra

dedicacién exclusiva para con la Empresa Contratante, ni estard sometido a horario 0
condiciones de trabajo. TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 1) Pagar al

contratista el valor estipulado en el presente contrato, previa presentacion del acta de recibo a

satisfaccién y de la cuenta de cobro. 2) Suministrar la informacién y elementos necesarios al
CONTRATISTA para la Ejecucion satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA
Afiliacién a Seguridad Social: El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100
de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de
2003; al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley
100 de 1993, Inciso 1 e inciso final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas
concordantes y que reglamenten el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo 18 de la
Ley 1122 de 2007 el porcentaje obligatorio para salud se cotizara sobre una base de la cotizacién
m4xima de un 40% del valor mensualizado del contrato. El mismo porcentaje aplicara para cotizar
pension. Paragrafo 2. El contratista ha manifestado previamente su intencion de afiliarse Sistema
General de Riesgos Profesionales, por consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la
celebracién de este contrato allegara copia ala Administradora de Riegos Profesionales escogida

la contratista. El monto de la cotizacién sera asumido en su totalidad por el contratista
CONTRATISTA debera dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditan‘-
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la respectiva afiliacién al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo se dara

por terminado el Contrato de Prestacion de Servicios QUINTA. Relacién Laboral: El presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes, por lo tanto, en ningan
caso habrd lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA. DURACION DEL
CONTRATO: El presente contrato tiene una duracion de TRES (03) MESES, contados a partir
de la firma del presente contrato, que va desde el 01 DE ABRIL DE 2025 hasta el 30 DE JUNIO
DE 2025. SEPTIMA - Valor y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de
OCHO MILLONES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE.
($8.112.789) por concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por
Concepto de Honorarios: El valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($2.704.263), pagaderos en Mensualidades cada
una o proporcional al tiempo laborado. Pagos que estaran sujetos a que El CONTRATISTA
presente: a) Copia del contrato y los soportes de legalizacién (Ginicamente para el primer pago).
b) Informe mensual de cumplimiento de obligaciones contractuales c) Certificacién mensual de
cumplimiento de obligaciones contractuales, expedida por el supervisor del contrato. d) Presentacion
de comprobantes de pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales) PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto Tributario, los pagos aqui
establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el Estatuto Tributario por concepto
de Retencion en la fuente y con destino a la Direccion de Aduanas e Impuestos Nacionales (DIAN).
OCTAVA- Suspensién Temporal del Contrato: Por circunstancias de fuerza mayor o0 caso

fortuito, se podra de comuin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la vigencia del
contrato, mediante la suscripcion de un acta donde coste tal evento, sin que para los efectos del
6n, debiendo el CONTRATISTA ampliar la

plazo extintivo se compute el tiempo de suspensi
garantia unica por el término de la suspension. Cuando estas circunstancias afecten las

obligaciones del CONTRATISTA, para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del
hecho con la debida comprobacion. NOVENA Sitio de prestacién del servicio: El contratista
se compromete a prestar el servicio en el Municipio de CHACHAGUI, Departamento de Narifio.
DECIMA PRIMERA: indemnidad: DECIMA PRIMERA- INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD 1.
Indemnidad General: El Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA, sus
representantes, directivos y empleados, frente a cualquier reclamo, demanda, accion legal, gastos,
multas o perjuicios que surjan por dafos a personas, propiedades de terceros o a la propia
Fundacién, ocasionados total o parcialmente por actos u omisiones del Contratista, sus
subcontratistas, empleados o agentes, durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacion
definitiva. 2. Responsabilidad por Dolo o Culpa Grave: En caso de que los dafios o perjuicios sean
causados por dolo, mala fe, intencion deliberada o negligencia grave del Contratista, este asumird
la *total responsabilidad, incluyendo: La reparacion integral de los danos materiales. El pago de
indemnizaciones por perjuicios directos e indirectos, Los costos legales, incluidos honorarios de
abogados y gastos judiciales en los que incurra la Fundacion, Cualquier sancién administrativa o
penal que pudiera derivarse de tales actos. 3. Reparacién o Pago de Daios: El Contratista se

faccion de la FUNDACION ALMA DE VIDA o, en caso de que

obliga a reparar los dafios a satis
esta lo determine, a pagar su valor equivalente dentro de los 10 dias habiles siguientes a la

notificacién. 4. Exclusién de Limitaciones de Responsabilidad: Esta clausula no estara sujeta a
limitaciones de responsabilidad establecidas en otras partes del contrato cuando medie dolo, culpa
grave o incumplimiento intencional. DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE
VIDA podra imponerle multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor
total del contrato, por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién
sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA DECIMA
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TERCERA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma equivalente 3l diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que FUNDACION ALMA DE VIDA hara efectiva
en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos ¢e
compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, 0 a cuaiquier ofro
medio para obtener el pago. DECIMA CUARTA - Cesion: El CONTRATISTA no podra ceder total
o parcialmente la ejecucion del presente contrato sin la autorizaciéon previa y expresa de
FUNDACION ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal
cesion. DECIMA QUINTA - Supervision: La supervision del presente contrato estara a cargo del
Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o del Coordinador General de la
Modalidad, o a quien designe el representante legal de la Fundacién, quien debera certificar el
cumplimiento del objeto contractual. DECIMA SEXTA - Terminacién Anticipada del Contrato:
Las partes, de comun acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de
un Acta donde coste tal evento. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION ANORMAL: El
inwmp&nimwdehsobﬁgadomsmddasdeweamdodevohmmd&spamﬂdehspahﬁ.
fawharéahouapamdarpatamhadodwmato,smqueseanecesafbmmmde
ninguna indole. DECIMA OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios profesionales
independientes presta mérito ejecutivo para las partes. DECIMA NOVENO. - Las paries
manifiestan que reconocen validez a las estipulaciones convenidas en el presente contrato, que
es el unico vigente entre ellas, reemplazando y desconociendo cualquier otro verbal o escrito
anterior.

Para constancia se firma dos ejemplares, en Chachagii (NARINO)* el dia 01 DE ABRIL DE
2025.

Por FUNDACION ALMA DE VI Por el CONTRATISTA
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